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Que con oficio N° UTMPCH-DTH-2018-1805-0F, de fecha 1S¡ de septiembre :IE'
2018. la Ing. María del Cisne Pacheco Carvajal, Directora de Tale-no ¡.._ ur'laO-lcjI
la Universidad Técnica de Machala emite el Informe tecruco que en SL conCIUSIQ
expresa·Of

1 La realización de posdoctorados y capacitación profesional
2. La realización de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerde cor
el artículo 91 de este Reglamento, ...
3. La realizacion de actividades de docencia o investíqación en msntuciones de
educación supenor o de investigación científica, nacionales o extra-ueras ha~'é
por el plazo máximo de dos años, y,
4 La participacron en procesos de evaíuaciór y acreortacior- ce ló caucac ':IE' Ié'

educacion supenor, por un período máximo de seis meses

Además de los casos establecidos en la Ley Orgánica de Servicio PUblico las
universidades y escuelas politécnicas publicas concederan COfr¡ISIOrce ser ViCIOS
O licencia, sin remuneración o con remuneración total o parcral al pe sor.a
academico titular para.

Que, el artículo 86 del Reglamento ae Carrera y Escalafón del ¡XC)léS'Y é

Investigador del Sistema de Educación Supenor señala' Se concederá lic:eilsl2 ~
comisión de servicios al personal acadérmco titular de las insntucio-ies (lE

educación superior públicas en los casos y con las condiciones establecidas er le
Ley Orqáruca de Servrcio Público. Se exceptúan como requisrros para s
otorgamiento la exiqencia del tiempo mínimo de serVICIOer 12 mstnucio as (;_J"'I~

la del tiempo máximo de duración de la licencra.

Que, el arto 34 de la Ley Orgánica del Servicio Público dispone poch¡r
concederse permisos Imputables a vacaciones siempre que estos '10 e· cedar IO~
días de vacacion a los que la servidora o servidor tenga derecno al momento ae ID

solicitud.

Que, el arto29 de la Ley Orgánica del Servicio Público. dispone Toca servioora _
servidor público tendra derecho a disfrutar de treinta días de vacaciones ar¡ualE-~
pagadas después de once meses de servicio continuo. Este derecho no pod-a se
compensado en dinero, salvo en el caso de cesación de funciones er' '::¡:JE se
liquidarán las vacaciones no gozadas de acuerdo al valor percibido o aUE Oe~)I0

percibir por su última vacación Las vacaciones podrán ser acumuladas hasta (JO

sesenta días
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R E S U E l V E:

ARTíCULO 1. - ACOGER lA PETICIÓ CO TE
UTMACH-VACAD-2018-657 -OF SUSCRITO PO
BORJA HERRERA, VICERRECTORA AC DÉ IC
TÉCNICA DE MACHAlA.

ARTíCULO 2.- CO CEDER lA JUSTIFICACIÓ
CONTRATADO ECO. RÉGULO ALBERTO nOR
SEPTIEMBRE Al 7 DE OCTUBRE DE 2018 P R
ESTUDIOS DE DOCTORADO E LA U IVE
VENEZUELA, CO CARGO A ACACIO ES

ARTíCULO 3.- DISPO ER A lA DIRECCIÓ DE T E
REGISTRE El PERMISO QUE SE CO CEDE.

DISPOSICiÓN GENERAL

PRIMERA.- Notificar la presente resolución al Rectora cf

Que, una vez analizada la comunicación preceaente en tuncion de la
argumentación legal expuesta. y de conformidad con las atribucrones
estatutarias, este Órgano Colegiado Superior, por unanimidad

Sugenr a usted Señor Rector conceder la justrñcacion a docente contratade Ecor: ¡:;- 02::",1
Alberto Mora Coello. para que realice sus estudios doctorales. en la uruversicao ce Zulra
Venezuela, del 21 de septiembre al 7 de octub-e del año en curso con cargc a vacaco-ies

"RESOLUCION No 201-VR-ACD/2018

Que, con oficio N° UTMACH-VACAD-2018-657-0F de fecha ~ oe octubre dE
2018, la Ing Amanlis Borja Herrera. Vicerrectora Acaderruca de la ~ /ersrcac
Técruca de Machala, hace conocer a este Órgano Coleqiad q.re '2:lr;se e
Académico ha tomado la siguiente resolución

Por lo expuesto, esta Drreccion de Talento Humano, considera procedente de exrstrr e
informe favorable del Consejo AcaderrncoUruversrtario, que el Consejo Uruversrtano conceda
el permiso al Econ. Régulo Alberto Mora Coello, Mg por el periodo comprendido del:::1dE
septiembre al 7 de octubre de 2018 en amparo al Art 29 de la Ley Orqaruca de SerVICie
Público imputables a vacaciones"

"( .) CONCLUSION.
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OCTAVA.- Notificar la presente resolución al Econ. ég '10 Iflar, oe 1:
Abg Yomar Cristina Torres Machuca Mgs
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDADTECNICA DE MACHALA
CERTIFICA

SÉPTIMA.- Notificar la presente resolución a la Unidad ca err 1.2 €;

Ciencias Agropecuarias.

SEXTA.- Notificar la presente resolución él la Dirección e Talen ..
Humano.

QUINTA.- Notificar la presente resolución a la Dirección Financier .

CUARTA.- Notificar la presente resolución a la Procuraduri Generé

TERCERA.- Notificar la presente resolución a la Dirección c é ica..

SEGUNDA.- Notificar la presente resolución al Vicerrec .ors
Académico.
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