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PERIODO 2023

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

RUC: 0760001580001

REPRESENTANTE LEGAL JHONNY EDGAR PEREZ RODRIGUEZ

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB NO.  RUC

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA El Oro Machala Machala AVENIDA PANAMERICANA 
KILOMETRO 5 Y MEDIO VÍA 
MACHALA - PASAJE

utmachala@utmachala.edu.ec http://www.utmachala.edu.ec 0760001580001

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL

CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA JHONNY EDGAR PEREZ RODRIGUEZ RECTOR 07/08/2022 jeperez@utmachala.edu.ec (07) 298-3364

NO. 
UNIDADES 
(CAMPUS

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

3 75.38 HA 15121 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

6162 8936 23 183 14415 62 59 172 0 93 http://

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI PLAN DE IGUALDAD 2023-2027 UNIVERSIDAD TÉCNICA DE 

MACHALA APROBADO MEDIANTE RESOLUCIÓN NRO. 0608-
2023-CU-SE-62, ADOPTADA EN SESIÓN EXTRAORDINARIA DE 
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD TÉCNICA DE 

MACHALA,DEL 07/12/2023.

ASIGNACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A 
ESTUDIANTES PERTENECIENTE A GRUPOS 

HISTÓRICAMENTE VULNERADOS. 
2 MIGRANTES RETORNADOS, 

3 MONTUBIOS, 
3 AFRODESCENDIENTES, 

1 INDÍGENA, 
12 EMBARAZADAS, Y 

2 CON ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS

PROGRAMA DE BECAS Y AYUDAS ECONÓMICAS POR 
ATENCIÓN PRIORITARIA Y MINORÍA ÉTNICA.

SOCIALIZACIÓN DEL PLAN DE IGUALDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI GUÍA DE ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN 
DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS O 
NO A UNA DISCAPACIDAD, EN LOS ESTUDIANTES DE LA 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA.

ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE 
INSTRUMENTOS TÉCNICOS PARA LA 

DETECCIÓN Y ATENCIÓN DE ESTUDIANTES 
CON NECESIDADES EDUCATIVAS 

ASOCIADAS O NO A UNA DISCAPACIDAD.
APLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DE 

ADAPTACIONES CURRICULARES A 
ESTUDIANTES (57 HOMBRES Y 45 MUJERES) 

CON DISCAPACIDAD EN EL AULA.

LAS ADAPTACIONES CURRICULARES PARA ESTUDIANTES 
CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES TIENEN 

COMO FIN PRINCIPAL GARANTIZAR QUE ESTOS 
ESTUDIANTES TENGAN ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE 

CALIDAD QUE SE AJUSTE A SUS CAPACIDADES, 
INTERESES Y RITMOS DE APRENDIZAJE. 

EL OBJETIVO ES OFRECERLES LAS HERRAMIENTAS Y 
APOYOS NECESARIOS PARA QUE PUEDAN DESARROLLAR 
SU MÁXIMO POTENCIAL ACADÉMICO Y PERSONAL. ESTAS 
ADAPTACIONES PUEDEN INCLUIR MODIFICACIONES EN 

LOS CONTENIDOS, EN LA METODOLOGÍA DE 
ENSEÑANZA, EN LA EVALUACIÓN, Y EN LOS RECURSOS 

UTILIZADOS, ENTRE OTROS ASPECTOS.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI PLAN DE IGUALDAD 2023-2027 UNIVERSIDAD TÉCNICA DE 

MACHALA APROBADO MEDIANTE RESOLUCIÓN NRO. 0608-
2023-CU-SE-62, ADOPTADA EN SESIÓN EXTRAORDINARIA DE 
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD TÉCNICA DE 

MACHALA,DEL 07/12/2023.

* DIFUSIÓN DEL PROGRAMA.
* IDENTIFICACIÓN DE CASOS DE VÍCTIMA DE 

VIOLENCIA. 
* ATENCIÓN Y DERIVACIÓN DE CASOS. 

* SEGUIMIENTO A 33 CASOS DE VÍCTIMAS 
DE VIOLENCIA. 

SOCIALIZACIÓN DEL PROTOCOLO DE PREVENCIÓN Y 
ACTUACIÓN EN CASOS DE ACOSO, DISCRIMINACIÓN Y 

VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y ORIENTACIÓN SEXUAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2023/PLANIFICACION/PEDI_2023/Plan_Estrat
%C3%A9gico_de_Desarrollo_Institucional_2023_2027_OK.pdf

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2023/PLANIFICACION/PEDI_2023/Plan_Estrat

%C3%A9gico_de_Desarrollo_Institucional_2023_2027_OK.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

COMITÉS REGIONALES CONSULTIVOS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Designación de la Comisión de Consolidación, Redacción y 

Presentación del Informe de Rendición Anual de Cuentas 2023.
https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/0.1_Conformaci%C3%B3n_Equipo_RdC.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI La Comisión de Consolidación, Redacción y Presentación preparó la 
propuesta del proceso de rendición.

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/0.2_Dise
%C3%B1o_de_Propuesta_de_RdC.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Se cumplió con la evaluación de la gestión institucional. https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/

Rendicion_Cuentas_2023/1.1_Evaluaci%C3%B3n_Gesti
%C3%B3n_Institucional.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI La comisión llenó el formulario Excel de Informe de Rendición de 
Cuentas.

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/1.2_Formulario_excel_Rendici
%C3%B3n_de_Cuentas_2023.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI La comisión ha redactado el Informe Preliminar de Rendición Anual de 

Cuentas 2023. 
https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/1.3_Informe_Narrativo_Preliminar_Rendici
%C3%B3n_de_Cuentas_2023.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI La comisión llevó a cabo reuniones para la socialización y aprobación 
del informe de rendición por parte de la máxima autoridad.

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/1.4_Socializaci
%C3%B3n_interna_Resol_HCU_0109_2024_CU_SE_10_29_02_2024.p
df

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se definió la agenda del evento de deliberación. https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/2.1_Difusi%C3%B3n_Informe_RdC.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se desarrollo la agenda del evento y listado de invitados. https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/

Rendicion_Cuentas_2023/2.2_Planificaci%C3%B3n_participativa.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Desarrollo del Evento de Deliberación Pública del Informe de RC 2023. https://www.facebook.com/watch/live/?
ref=watch_permalink&v=337095575489052

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI El evento se llevó a cabo el 20 de marzo de 2024, en el Salón de 

Eventos del Edificio de Administración Central de la Universidad 
Técnica de Machala, como estuvo programado desde el principio.

https://www.facebook.com/watch/live/?
ref=watch_permalink&v=337095575489052&paipv=0&eav=AfY2BNFFuE
_6b8jkWv7Nfx_-
jtsT5g18qeFykfp46zFdBcmSzTOTJckZ5Vc0bNyQQKk&_rdr

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se incorporaron todos los aportes ciudadanos. https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/2.5_Incorporaci
%C3%B3n_de_los_Aportes_Ciudadanos_en_Informe_de_RdC.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se completó el ingreso del formulario en el Sistema de Rendición de 
Cuentas del CPCCS, el 09 de abril de 2024.

https://plataforma.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: FORMACIÓN ACADÉMICA E INFRAESTRUCTURA         

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

20/03/2024 128

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

76 52 0 5 122 1 0 0

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR



OBLIGACIONES PONGA SÍ O NO ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS

SI 1. CONFORMAR EL TRIBUNAL ELECTORAL DE VOTO 
ELECTRÓNICO. 2. DESIGNAR NUEVO MIEMBRO PRINCIPAL 

POR PRESENTAR EXCUSA DEL MIEMBRO DEL TRIBUNAL QUE 
RENUNCIA. 3. APROBACIÓN DEL CALENDARIO ELECTORAL 

PARA ELECCIONES TELEMÁTICAS. 4. EJECUTAR LA 
CONVOCATORIA. 5. INSCRIPCIÓN Y VALIDACIÓN DE 

CANDIDATURAS. 6. PRORROGA Y MODIFICACIÓN DEL 
CALENDARIO ELECTORAL PARA ELECCIONES TELEMÁTICAS. 

7. CAMPAÑA ELECTORAL. 8. PUBLICACIÓN DEL PADRÓN 
ELECTORAL. 9. VOTACIONES Y PROCLAMACIÓN DE 

RESULTADOS.

1. ELECCIONES DE REPRESENTANTES ESTUDIANTILES ANTE EL 
COGOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA. 

2. ELECCIONES DE REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADÉMICO, 
SERVIDORES Y TRABAJADORES ANTE LOS ÓRGANOS DE 
COGOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA Y LA 
ASAMBLEA DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS PRE-
PROFESIONALES

SI 1. PLANIFICAR, MONITOREAR Y EVALUAR MEDIANTE A 
TRAVÉS DEL TUTOR ACADÉMICO, EN COORDINACIÓN CON 

EL TUTOR EXTERNO, EL PROCESO DE PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES. 2. ATENDER LAS INQUIETUDES Y 

REQUERIMIENTOS DE LAS INSTITUCIONES CONTRAPARTES 
PARA EL BUEN DESARROLLO DE LA PRÁCTICA 

PREPROFESIONAL. 3. DETERMINAR ACUERDOS ESPECÍFICOS 
ENTRE LAS PARTES, RESPETANDO DISPONIBILIDAD 

CONFIRMADA POR CARRERAS, FECHAS DE INICIO Y FIN, 
NÚMERO DE HORAS CUMPLIDAS POR CADA PRACTICANTE. 4. 
VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DE ACUERDO 

A CONTRATOS INDIVIDUALES DE PASANTÍAS.

1. FORTALECIMIENTO DE APRENDIZAJES A TRAVÉS DE LA PRÁCTICA. 
2. CONSECUCIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE CONFORME LO 
DEFINIDO EN LOS PERFILES DE EGRESO DE LAS CARRERAS. 
3. RENOVACIÓN Y/O GESTIÓN DE INSTRUMENTOS DE COOPERACIÓN 
QUE RESPALDAN LOS PROCESOS DE CARRERAS. 
782 ESTUDIANTES EN PRÁCTICAS Y 732 ESTUDIANTES EN PASANTÍAS.

PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN

SI 1. COORDINAR LA FASE DE PLANIFICACIÓN DEL PROCESO 
DE AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL. 2. EMITIR Y/O 

ACTUALIZAR LAS DIRECTRICES PARA LA CONDUCCIÓN DEL 
PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE 

POSGRADO. 3. COORDINAR LA EJECUCIÓN DE LAS FASES 
DEL PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN DE CARRERAS Y 

PROGRAMAS DE POSGRADO. 4. COORDINAR LA 
IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

GESTIÓN DE CALIDAD. 5. EMITIR INFORMES TÉCNICOS PARA 
PROCESOS INTERNOS. 6. DIRIGIR PROCESOS DE 

CAPACITACIÓN Y ASESORÍA.

1. ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL 
2023, PUES MEDIANTE OFICIO NRO. CACESCACES-2023-2050-O, DEL 
14/09/2023 Y CONFORME A LO DISPUESTO POR LA MÁXIMA 
AUTORIDAD SEGÚN MEMORANDO NRO. UTMACH-R-2023-0619-M, DEL 
22/09/2023, EN EL CUAL CONSIDERA PERTINENTE QUE LA EJECUCIÓN 
DEL PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL SEA EJECUTADA 
EN EL AÑO 2024. 
2. ELABORACIÓN Y APROBACIÓN MEDIANTE RESOLUCIÓN DE 
CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0540-2023-CU-SO-26 DEL 06/11/2023, EL 
INSTRUMENTO DE AUTOEVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE 
POSGRADO, VERSIÓN 1.0 Y GUÍA DE USUARIO DEL INSTRUMENTO EN 
BASE A MODELO GENÉRICO PARA LA EVALUACIÓN DEL ENTORNO DE 
APRENDIZAJE DE PROGRAMAS DE POSGRADO EMITIDO POR EL 
CACES.
3. COMO PARTE DEL CICLO PHVA ( PLANIFICAR, HACER, VERIFICAR, 
ACTUAR) IMPLEMENTADO EN LOS PROCESOS DE EVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN NUESTRA INSTITUCIÓN, LAS 
CARRERAS ELABORARON, PRESENTARON Y GESTIONARON LA 
APROBACIÓN ANTE CONSEJO DIRECTIVO DE SUS RESPECTIVAS 
FACULTADES EL DOCUMENTO DENOMINADO COMO “ PLAN DE 
ACCIÓN” QUE CONSISTE EN ANALIZAR LOS HALLAZGOS DISPUESTOS 
EN EL INFORME DEL 2022.
4. DURANTE LOS MESES DE JUNIO, JULIO Y AGOSTO SE LLEVÓ A 
CABO LAS JORNADAS DE SEGUIMIENTO Y REVISIÓN DOCUMENTAL DE 
MANERA INDIVIDUALIZADA POR INSTANCIA, CON LA FINALIDAD DE 
LLEVAR A CABO EL CONTROL Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES 
QUE TRIBUTAN AL PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 
UTMACH.
5. LA DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, HA 
PARTICIPADO EN LA ELABORACIÓN, ANÁLISIS Y ACTUALIZACIÓN DE 
PROCEDIMIENTOS ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS SOLICITADOS 
POR VARIAS DEPENDENCIAS. SE HA ENTREGADO INFORMES DE 
OBSERVACIÓN Y OFICIOS DE CONFORMIDAD A LAS INSTANCIAS QUE 
LO REQUIRIERON.
6. LA DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD HA 
PARTICIPADO ACTIVAMENTE BRINDANDO CAPACITACIÓN Y 
ASESORAMIENTO EN EL PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN DE 
PROGRAMAS DE POSGRADO Y PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD.

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI VISITAS A TERRITORIO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES EN 
RELACIÓN A LA PLANIFICACIÓN DEL PROYECTO. 

SOCIALIZACIÓN DE PROYECTO. ELABORACIÓN DEL 
INSTRUMENTO DE INVESTIGACIÓN. ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO 

DE INFORMACIÓN GENERADA. LOGÍSTICA PARA LA 
ELABORACIÓN DE EVALUACIÓN DIAGNÓSTICA DE LOS 
PROYECTOS. IDENTIFICACIÓN DE NOMBRE DE MARCA 

DISTINTIVA Y DISEÑO DE LOGO.

LOS RESULTADOS DE VINCULACIÓN DESARROLLADOS EN EL AÑO 
2023 A TRAVÉS DE LA GESTIÓN DE 26 PROYECTOS, 121 DOCENTES Y 
1.546 ESTUDIANTES INVOLUCRADOS, DAN MUESTRA DEL APORTE DE 
NUESTRA INSTITUCIÓN EN LA COMUNIDAD, MEDIANTE 
CAPACITACIONES, ACOMPAÑAMIENTO Y ACTIVIDADES DETALLADAS 
EN EL CUADRO SUPERIOR, QUE PERMITEN LA TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO PARA LA TRASFORMACIÓN SOCIAL, CONTRIBUYENDO 
CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO NACIONAL ESTABLECIDOS EN 
EL PLAN DE CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 2021-2025.

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA 
PROFESORES

SI FASE POSTULACIÓN: CONVOCATORIA DE CONCURSOS 
PÚBLICOS DE MERECIMIENTO Y OPOSICIÓN PARA EL 
INGRESO DE PERSONAL ACADÉMICO. DETERMINAR 
IDONEIDAD DE LOS POSTULANTES. FASE MÉRITOS: 

CALIFICAR MÉRITOS DE POSTULANTES FASE OPOSICIÓN: 
RECEPTAR PRUEBAS TEÓRICAS ESCRITA. FASE 

RESULTADOS: CONOCER LOS INFORMES FINALES DE 
RESULTADOS Y NOTIFICAR A EFECTOS DE LA ACEPTACIÓN 

DEL NOMBRAMIENTO DEFINITIVO Y POSESIÓN DEL CARGO A 
GANADORES DEL CONCURSO. EMITIR Y SUSCRIBIR 

ACCIONES DE PERSONAL PARA GANADORES DE 
CONCURSOS PÚBLICOS DE MERECIMIENTO Y OPOSICIÓN.

DEL 04 DE SEPTIEMBRE AL 01 DE DICIEMBRE DE 2023, HUBIERON 45 
PLAZAS CONVOCADAS Y 38 FUERON LAS PLAZAS OCUPADAS, DE LOS 
38, 22 SON HOMBRES Y 16 SON MUJERES.

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Vinculación - Continuar con las prácticas pre profesionales en nuestra 
Fundación ya que ha permitido beneficiar a muchos de nuestros beneficiarios 
así mismo a los estudiantes de las carreras afines.

SI 76-100 Suscripción de convenios específicos de prácticas 
preprofesionales con las siguientes organizaciones:
* Fundación Enrique Tábara 
* Fundación Zagales de El Oro (FUZAO)
* Agrupación Nacional de estudiantes Universitarios 
profesionales por la inclusión-ANEUPI 
Inserción de estudiantes para realización de prácticas 
preprofesionales de acuerdo a requerimiento receptados y 
a convenios suscritos que se encuentran vigentes:
* 10 estudiantes insertos de las carreras de Psicología 
Clínica y Psicopedagogía en Fundación Mundo Inclusivo.
* 3 estudiantes insertos de Psicopedagogía, Fundación 
Albergue para Desamparados Divina Misericordia.
* 2 estudiantes de Trabajo Social en Fundación Zagales 
(de conformidad a la información registrada en 
SIUTMACH por tutores de prácticas preprofesionales).

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/20
24/PLANIFICACION/Rendicion_Cuentas_2023/Inco
rporaci%C3%B3n_aportes_ciudadanos_gesti
%C3%B3n_a%C3%B1oanterior.pdf

Posgrado - Programas en tecnologías educativas, inteligencia artificial, meta 
versos e innovaciones educativas.

SI 76-100 En el año 2023 se diseñaron y aprobaron por el CES 
cuatro maestrías. Las nuevas maestrías aplican la 
innovación con la modalidad de aprendizaje En Línea.  1) 
Maestría en Educación con mención en Procesos de 
Aprendizaje,  2) Maestría en Educación con mención en 
Investigación Educativa,  3) Maestría en Educación con 
mención en Innovación Educativa,  4) Maestría en 
Administración de Empresas con mención en Dirección y 
Gerencia.

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/20
24/PLANIFICACION/Rendicion_Cuentas_2023/Inco
rporaci%C3%B3n_aportes_ciudadanos_gesti
%C3%B3n_a%C3%B1oanterior.pdf



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 1,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %

https://www.utmachala.edu.ec/arc
hivos/filesportal/2024/Transparen
cia/Documentos_para_link/Gasto
s_de_Publicidad_UTMACH_2023
.pdf

Prensa 2,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %

https://www.utmachala.edu.ec/arc
hivos/filesportal/2024/Transparen
cia/Documentos_para_link/Gasto
s_de_Publicidad_UTMACH_2023
.pdf

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 13,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %

https://www.utmachala.edu.ec/arc
hivos/filesportal/2024/Transparen
cia/Documentos_para_link/Gasto
s_de_Publicidad_UTMACH_2023
.pdf

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.utmachala.edu.ec/portalwp/index.php/transparencia/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.utmachala.edu.ec/portalwp/index.php/transparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OEI 1 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES. 

PORCENTAJE DE LA EFICACIA  DEL OEI 
1

100,00 84,75 84,75 % ES EL PROMEDIO DEL CUMPLIMIENTO 
DE LAS METAS QUE CONTRIBUYEN AL 
OBJETIVO ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 1.

OEI 2 Ampliar la oferta académica garantizando la 
pertinencia y relevancia de actuales o nuevas 
carreras y programas.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 INCREMENTAR LA FORMACIÓN DE 
PROFESIONALES CON EXCELENCIA.

PORCENTAJE DE LA EFICACIA  DEL OEI 
2

100,00 100,00 100,00 % ES EL PROMEDIO DEL CUMPLIMIENTO 
DE LAS METAS QUE CONTRIBUYEN AL 
OBJETIVO ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 2.

OEI 3 Incrementar la generación de productos 
científicos, académicos, artísticos y tecnológicos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 INCREMENTAR LA PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 
Y TECNOLÓGICA.

PORCENTAJE DE LA EFICACIA  DEL OEI 
3

100,00 85,48 85,48 % ES EL PROMEDIO DEL CUMPLIMIENTO 
DE LAS METAS QUE CONTRIBUYEN AL 
OBJETIVO ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 3.

OEI 4 Fortalecer la cooperación interinstitucional 
con actores claves para el desarrollo sostenible.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 INCREMENTAR LA VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD.

PORCENTAJE DE LA EFICACIA  DEL OEI 
4

100,00 100,00 100,00 % ES EL PROMEDIO DEL CUMPLIMIENTO 
DE LAS METAS QUE CONTRIBUYEN AL 
OBJETIVO ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 4.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 92,5575 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

META FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES. $12.814.565,64 $11.280.060,81 88,03 % https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANI
FICACION/Rendicion_Cuentas_2023/MEF_C
%C3%A9dula_Presupuestaria_2023.pdf

META INCREMENTAR LA FORMACIÓN DE PROFESIONALES 
CON EXCELENCIA.

$20.426.454,20 $17.904.514,23 87,65 % https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANI
FICACION/Rendicion_Cuentas_2023/MEF_C
%C3%A9dula_Presupuestaria_2023.pdf

META INCREMENTAR LA PRODUCCIÓN CIENTÍFICA Y 
TECNOLÓGICA.

$4.784.175,33 $1.565.900,15 32,73 % https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANI
FICACION/Rendicion_Cuentas_2023/MEF_C
%C3%A9dula_Presupuestaria_2023.pdf

Vicerrectorado Académico - Robustecimiento procesos académicos y 
administrativos.

SI 76-100 Impulsar la co-creación de conocimiento mediante 
alianzas estratégicas entre la universidad, sector público, 
productivo, comunidades y sociedad civil,para transferir 
conocimientos que permitan generar un uso responsable 
de los recursos energéticos, naturales, técnologicos, 
económicos y humanos.

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/20
24/PLANIFICACION/Rendicion_Cuentas_2023/Inco
rporaci%C3%B3n_aportes_ciudadanos_gesti
%C3%B3n_a%C3%B1oanterior.pdf

Dirección Académica - Considerar la situación de inseguridad que se vive 
para establecer virtualidad y protección en la presencialidad, especialmente 
para quienes estudian en la nocturna y residen en otros cantones distintos a 
Machala.

SI 76-100 Se ha elaborado ajustes curriculares no sustantivos, 
PARA EL CAMBIO DE MODALIDAD en las carreras 
nocturnas con la finalidad de precautelar la seguridad de 
nuestros estudiantes.

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/20
24/PLANIFICACION/Rendicion_Cuentas_2023/Inco
rporaci%C3%B3n_aportes_ciudadanos_gesti
%C3%B3n_a%C3%B1oanterior.pdf

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.utmachala.edu.ec/portalwp/index.php/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.utmachala.edu.ec/portalwp/index.php/rendicion-de-cuentas-utmach/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:



META INCREMENTAR LA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD. $147.489,87 $87.408,65 59,26 % https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANI
FICACION/Rendicion_Cuentas_2023/MEF_C
%C3%A9dula_Presupuestaria_2023.pdf

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $38.172.685,04 $30.837.883,84 80,79 %

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL 
PRESUPUESTO

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $44.930,46 $44.138,38 98,24 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $251.020,00 $249.632,69 99,45 %

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $4.784.175,33 $1.565.900,00 32,73 %

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $933.858,51 $578.958,68 62,00 %

Total $6.013.984,30 $2.438.629,75 40,55 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$38.172.685,04 $30.674.510,50 $28.319.011,48 $7.498.174,54 $2.518.872,36 80,79 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
SI SI https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/Rendicion_Cuentas_2023/Cumplimiento_de_Obligaciones.pdf

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

63 $1.228.459,63 51 $764.006,39 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

4 $96.650,00 1 $6.300,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $552.332,94 0 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

FERIA INCLUSIVA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $20.446,20 0 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

172 $355.435,92 172 $355.345,92 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $200.480,23 0 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

6 $4.390,00 0 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

PUBLICACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

9 $0,00 9 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

22 $7.686.922,87 0 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

42 $1.255.771,52 0 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/
Rendicion_Cuentas_2023/Procesos_de_Contrataci
%C3%B3n_y_Compras_P%C3%BAblicas.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES RECIBIDAS 49 bienes de Control 
Administrativo y de Larga 
Duración y 10 Bienes de 

Inventario

$4.564,91 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2024/PLANIFICACION/Rendicion_Cuentas_2023/Enaj
enaci%C3%B3n_Donaci%C3%B3n_y_Expropiaciones_de_Bienes.pdf

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


